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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Ver Guia de Elaboracion

Se debera cumplir con lo siguiente:

A) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA:
B) NOTAS DE DESGLOSE

C) NOTAS DE MEMORIA: Cuentas de Orden
Incluir los 16 puntos sefalados

Autorizacion e Historia.

Panorama Econdmico y Financiero.

Organizacion y Objeto Social.

Bases de Preparacion de los Estados Financieros.

Politicas de Contabilidad Significativas.

Posicion en Moneda Estranjera y Proteccion por Riesgo Cambiario.
Reporte Analitico del Activo.

Fideicomisos, Mandatos y Anélogos.

Reporte de la Recaudacion.
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Informacion sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda.
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Calificaciones otorgadas.

12.  Proceso de Mejora.

13.  Informacion por Segmentos.

14. Eventos Posteriores al Cierre.

15. Partes Relacionadas.

16. Responsabilidad Sobre la Presentacion Razonable de la Informacion Contable

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor
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Notas a los Estados Financieros

Al 31 de Marzo de 2025

1) NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Con el proposito de dar cumplimiento a los articulos 46 y 49 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, los Entes Publicos, deberan acompanar notas a los estados financieros cuyos rubros
asi lo requieran, teniendo presente los postulados de revelacion suficiente e importancia relativa
con la finalidad de que la informacion sea de mayor utilidad para los usuarios.

Los informes presentados por el Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Sonora, corresponden
al primer trimestre de 2024.

A continuacion, se presentan los tres tipos de notas que acompanan a los estados a saber:

A) Notas de gestion administrativa;
B) Notas de desglose, y
C) Notas de memoria (cuentas de orden).

a) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

1.- Autorizacion e Historia

Mediante Decreto de Ley publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora,
namero 253 del 04 de Mayo de 2021, se cred el Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Sonora
como un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con plena
autonomia técnica, operativa, presupuestaria, de decision y de gestion que tiene por objeto
promover y regular la conciliacion como medio alternativo de solucion de conflictos que se susciten
entre trabajadores y patrones.

2.- Panorama economico y financiero

El Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Sonora recibe ingresos de Subsidio Estatal.

3.- Organizacién y Objeto Social

La Entidad es un organismo descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propios con
sede en la Capital del Estado y contara con las Delegaciones de Conciliacion que le estaran
directamente subordinados, en las Ciudades que por acuerdo determine la Junta de Gobierno del
Centro y lo que permita el presupuesto, y tiene por objeto promover y regular la conciliacion como
medio alternativo de solucion de conflictos que se susciten entre trabajadores y patrones.

El patrimonio del Centro esta constituido por:

l. Las aportaciones, bienes muebles e inmuebles y demas ingresos que el gobierno federal,
estatal y municipal le otorguen o destinen; V
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I. Las aportaciones, legados, donaciones y demas liberalidades que reciba de las personas de
los sectores social y privado;

Il. Los rendimientos, recuperaciones, bienes, derechos y demas ingresos que le generen sus
bienes, operaciones, actividades o eventos que realice;

V. Los ingresos por cuotas de recuperacion que perciba en virtud de los servicios que preste;

y
V. En general, los ingresos que obtenga por cualquier titulo legal.

Las cifras contenidas en los Estados Financieros y que se mencionan en estas notas se presentan al
31 de diciembre de 2024.

La entidad se encuentra inscrita en el RFC como Persona Moral sin Fines Lucrativos y no es sujeto del
Impuesto Sobre la Renta (ISR), sin embargo, tiene la obligacion de retener y enterar la retencion de
ISR por los pagos que efectia a terceros y exigir que la documentacion retina los requisitos fiscales
cuando se efectiien pagos a terceros y estén obligados a ello, de acuerdo con las disposiciones fiscales
vigentes.

Las Autoridades del Centro segun los estatutos sociales se integran como sigue:
l. La Junta de Gobierno; y
I. La Direccion General.
El Consejo Directivo del Centro se integrara por:
l. Un presidente, que sera el Titular de la Secretaria del Trabajo;
I. Seis Vocales:

El Secretario de Gobierno.

El Secretario de Hacienda.

El Secretario de Economia.

El Comisionado Presidente del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales en el Estado de Sonora.

El Presidente del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Sonora; y

El Presidente de la Comision Estatal de Derechos Humanos.

. Se integrara a la Junta de Gobierno a invitacion del Presidente, sin derecho a voto, 4n
consejo consultivo, el cual sera conformado por un representante del sector de los
trabajadores, un representante del sector patronal y un representante del sector
académico del Estado de Sonora, esto con el objeto de mantener una comunicacion
directa y permanente entre los factores de la produccion. '\\‘)

\y‘

Por cada miembro propietario del Consejo Directivo debera haber un suplente.
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4.- Bases de Preparacion de los Estados Financieros
Antecedentes:

El 31 de Diciembre de 2008 se publico en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General de
Contabilidad Gubernamental (LGCG), que entro en vigor el 1 de enero de 2009, y es de observancia
obligatoria para los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Federacion, los Estados y el Distrito
Federal; los Ayuntamientos de los Municipios; los Organos Politico-Administrativos de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal; las Entidades de la Administracion Puablica
Paraestatal, ya sean federales, estatales o municipales y los Organos Auténomos Federales y
Estatales.

La LGCG tiene como objeto establecer los criterios generales que regiran la
contabilidad gubernamental y la emision de la informacion financiera de los
entes publicos, con la finalidad de lograr la armonizacion contable a nivel
nacional, para facilitar a los entes publicos el registro y la fiscalizacion de los activos, pasivos,
ingresos y gastos y, en general, contribuir a medir la eficacia, economia y eficiencia del gasto e
ingreso publico.

Para lo «cual fue «creado el Consejo Nacional de Armonizacion Contable
gubernamental, el cual tiene por objeto la emision de las normas contables y las (CONAC) como
organo de coordinacion para la armonizacion de la contabilidad disposiciones presupuestales que se
aplicaran para la generacion de informacion financiera y presupuestal que emitiran los entes
publicos.

Los instrumentos normativos, contables, econdomicos y financieros que emite del CONAC deben
ser implementados por los entes publicos, a través de las modificaciones, adiciones o reformas a su
marco juridico:

Marco contable regulatorio:

Como resultado del analisis que se ha efectuado al conjunto de disposiciones emanadas de la
LGCG vy las publicaciones y acuerdos de la CONAC, en los ambitos Municipales y Estatales, a
continuacion, se indica el marco contable regulatorio aplicable:

Se tiene la obligacion de realizar registros contables con base acumulativa y en apego al Mafco
Conceptual, Postulados Basicos, Normas y Metodologias que establezcan los momentos contables,
clasificadores y Manuales de Contabilidad Gubernamental armonizados y de acuerdo con las
respectivas matrices de conversion. Consecuentemente, se deberda emitir informacion contable,
presupuestaria y programatica sobre la base técnica prevista en los documentos técnico - contables
siguientes:

AR
Marco Conceptual ‘S/
Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental |
Clasificador por Objeto del Gasto '
Clasificador por Tipo de Gasto )}/
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Clasificador por Rubro de Ingresos
Catalogo de Cuentas de Contabilidad
Momentos Contables de los Egresos
Momentos Contables de los Ingresos
Manual de Contabilidad Gubernamental

Los estados financieros adjuntos del CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE SONORA
se prepararon de conformidad con las siguientes disposiciones normativas que le son aplicables
en su caracter de Entidad del Gobierno del Estado de Sonora:

a) Las disposiciones vigentes de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG).

b) Las Normas de Informacion Financiera Gubernamental Generales para el Sector Paraestatal
(NIFGG) y las Normas de Informacion Financiera Gubernamentales Especificas para el Sector
Paraestatal (NIFGE), emitidas por la Unidad de Contabilidad Gubernamental e Informes sobre
la Gestion Publica (UCG) de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).

c) Las Normas de Informacion Financiera emitidas por el Consejo Mexicano de Normas de
Informacién Financiera, A.C. que son aplicadas de manera supletoria y que han sido
autorizadas por la UCG de la SHCP.

d) Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Publico. (NICSP).

Los estados financieros estan preparados de acuerdo con principios basicos de contabilidad
gubernamental derivados de la normatividad aplicable para la Entidad, mismos que la identifican y
delimitan, y determinan las bases de valuacion y revelacion de la informacion financiera.

Postulados Bdsicos

1) Sustancia Econémica

2) Entes Publicos

3) Existencia Permanente

4) Revelacion Suficiente

5) Importancia Relativa

6) Registro e Integracion Presupuestaria

7) Consolidacion de la Informacion Financiera

8) Devengo Contable \y
9) Valuacion Q/
10) Dualidad Economica

11) Consistencia \\(

Por disposiciones contenidas en los principios de contabilidad gubernamental, la Entidad no
reconoce los efectos de la inflacion en la informacion financiera conforme a las disposiciones del
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Norma B-10 por lo que las cifras de los estados financieros adjuntos fueron preparadas sobre la base
de costo historico, asi como otras politicas contables que se describen posteriormente que en algunos
casos difieren de las Normas de Informacion Financiera en México.
5.- Politicas de Contabilidad Significativas

Efectivo y Equivalentes de Efectivo

La administracion de la Entidad opera y controla los recursos financieros presupuéstales en

diversas cuentas de cheques contratadas con las instituciones bancarias, procurando siempre contar
para su control el operar con cuentas de cheques individuales por separado para que en ellas se
registren las operaciones.

Bienes Muebles, Inmuebles y Equipo.
Se registran a su costo histérico de adquisicion, seglin corresponda al monto erogado para su
adquisicion conforme a la documentacion contable original justificativa y comprobatoria. La
informacion reflejada en los estados financieros debera ser revaluada aplicando los métodos y
lineamientos que para tal efecto emita en CONAC.

Depreciaciones.
El monto de la depreciacion se calculara considerando el costo de adquisiciéon del activo menos su
valor de desecho, entre los anos correspondientes a su vida Gtil o su vida econdémica; registrandose
en los gastos del periodo, con el objetivo de conocer el gasto patrimonial, por el servicio que esta
dando el activo.

Pagos por Servicios al Personal.
Las remuneraciones al trabajo personal se cubren mediante la contratacion de personal de confianza.

Control Presupuestario.
El sistema contable reconoce el registro presupuestal de los ingresos y egresos comprendidos en el
presupuesto de la Entidad, asi como su valuacién con el avance financiero de los proyectos
programados.

Obligaciones Laborales.

La entidad no reconoce los efectos contingentes de las obligaciones del personal contenidas en la
NIF D-3, emitido por el Instituto Mexicano de Contadores Publicos.

Ingresos.

Los ingresos propios por concepto de multas impuestas a patrones, por no asistir a audiencias
conciliatorias. T>/
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6.- Posicion en Moneda Extranjera y Proteccion por Riesgo Cambiario

No aplica

7.- Reporte Analitico del Activo

% DEPRECIACION.

NOMBRE DE LA CUENTA

10%
10%
33.30%
10%

33.30%
33.30%
20%

20%
20%

10%
10%
10%
10%
10%

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINIISTRACION
Muebles de Oficina. y Estanteria

Muebles excepto de Oficina y Estanteria

Equipo de Cémputo y Tecnologia de la Informacién
Otro Mobiliario y Eq. De Admon.

MOBILIARIO Y EQ. EDUCACIONAL Y RECREATIVO
Equipo y Aparatos Audiovisuales

Camaras Fotograficas y de Video

Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
EQUIPO DE TRANSPORTE

Vehiculo y Equipo de Transporte

Carroceria y Remolques

MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
Sistemas de Aire Acondicionado

Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion
Equipos de Generacion Eléctrica

Herramientas

Otros Equipos

Los demas incisos no aplican

8.- Fideicomisos, Mandatos y Analogos

No aplica

9.- Reporte de la Recaudacion

En el periodo se recaudaron los siguientes ingresos:

Tipo de Ingreso Recaudado
Productos 13,507
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios 0
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Ayudas 21,518,965
Total Recaudado| 21,532,472

\'
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La variacion de -$81,668.04 que existe entre el ingreso Estimado vs Modificado se refiere al
incremento en Productos Financieros por $13,507 y la disminucidn de -$95,175.1 por concepto de
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones, éste Gltimo
originado por oficio ST-115/03/2025 mediante el cual la Secretaria del Trabajo nos hacen llegar oficio
SE.05.06-0887/2025, emitido por el Subsecretario de Egresos en el cual informa que se han realizado
modificaciones en el presupuesto aprobado, correspondiente al periodo marzo a diciembre y se nos

sugiere ajustar programas, metas y compromisos de gastos. No fue necesario ajustar programas y
metas, solo compromisos del gasto.

10.- Informacion sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda
No aplica

11.- Calificaciones Otorgadas
No aplica

12.- Proceso de Mejora

Principales politicas de control interno
- Revision de los documentos probatorios del ejercicio del gasto.
- Las cuentas bancarias y firmas estan registradas con firma mancomunada.
- Control de requisiciones de compra para adquisicion de materiales y servicios.
- Se realizan arqueos al fondo fijo de caja trimestralmente.
- Bitacoras de consumo de Combustible y uso de vehiculos oficiales.
- Control de correspondencia recibida y enviada.
- Registro de Ingresos y Egresos
- Control de Activo Fijo

13.- Informacién por Segmentos
No aplica

14.- Eventos Posteriores al Cierre
No aplica

15.- Partes Relacionadas
No aplica

16.- Responsabilidad Sobre la Presentacion Razonable de la Informacién Contable

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son
razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor™. \
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Las partidas que integran este rubro al 31 de marzo de 2025 son las siguientes:

I
ACTIVO

b) NOTAS DE DESGLOSE

NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 2025 2024
Ingresos de Gestion

Productos 13,507 33,282

Ingresos por Venta de Bienes y Servicios 0 0
Participaciones, Aportaciones, Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas

Transf., Asign., Subsidios y Otras Ayudas ESTATALES 21,518,965| 25,265,894
Otros Ingresos y Beneficios

Otros Ingresos y Beneficios Varios 0 0

Ingresos Financieros 0 0

Total de Ingresos| 21,532,472| 25,299,176

EGRESOS Y OTROS GASTOS 2024 2024
Gastos de Funcionamiento

Servicios Personales 17,843,930 18,239,190

Materiales y Suministros 50,264 1,816,281

Servicios Generales 676,374 1,016,274
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Ayudas Sociales 0 0

Pensiones y Jubilaciones 0 0
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias

Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia 1,464,448 701,635
Total Gastos y Otras Pérdidas 20,035,016 21,773,381

NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

EFECTIVO Y EQUIVALENTES

Las partidas que integran este rubro al 31 de marzo de 2025 son las siguientes:
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Notas a los Estados Financieros

Al 31 de Marzo de 2025
Concepto 2025 2024

Efectivo 0 0
BBVA 0119258914 / Cuenta de Gastos Corrientes 744,616 2,561,783
BBVA 0119241191 / Cuenta de Pago de Nomina 52,782 58,901
BBVA 0119387528 / Pago de Impuestos 0 2,918
BBVA 0119768173 / INGRESOS PROPIOS 0 0
BBVA 0119768041 0 0
BBVA 0119663541 29,549 88,896
BBVA 0119767932 095 COORDINACION GENERAL 0 0
BBVA 0119767940 554 CONCILIACION 2,158,262 394
BBVA 0119767991 046 ASUNTOS JURIDICOS 0 0
BBVA 0119768017 280 CONTROL Y VIGILANCIA 0 0
BBVA 0119768114 433 TRANSPARENCIA 0 0
BBVA 0119768157 287 COORDINACION 1,158,751 25,956
ADMINISTRATIVA

Total[ 4,143,960 2,738,848

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES

Las partidas que integran este rubro al 31 de marzo de 2025 son las siguientes:

Concepto 2025 2024
Cuentas por Cobrar a Corto Plazo 0 0|
Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 12,408 34,942
Ingresos por Recuperar a Corto Plazo 0 0
Total 12,408] 34,942
S MAYOR A | MENORA | MENOR A | MENOR A [MENOR A
365 DIAS | 365 DIAS | 180 DIAS | 90 DIAS | 30 DIAS
Cuentas por Cobrar a Corto Plazo 0 0 0 0 0l
Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 6,251 3,478 781 1,679] 218
Ingresos por recuperar a corto plazo 0 0 0 0 0
Totall 6,251] 3,478]  781] 1,679] 218
INVENTARIOS
No aplica
ALMACENES
No aplica

s.(
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INVERSIONES FINANCIERAS
No aplica

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

Las partidas que integran este rubro al 31 de marzo de 2025 son las siguientes:

Concepto 2025 2024
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 0 0
MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA ... MOBILIARIO 4,266,690 4,266,690
MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA 259,202 259,202
BIENES INFORMATICOS 9,185,419 9,185,419
EQUIPO DE ADMINISTRACION 105,684 105,684
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 0 0
EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 141,528 141,528
CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 240,256 240,256
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 0 0
AUTOMOVILES Y CAMIONES 6,487,311 6,487,311
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 0 0
MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL 0 0
SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE 611,206 611,206
REFRIGERACION INDUSTRIAL Y COMERCIAL
EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 229,895 229,895
HERRAMIENTAS 10,115 10,115
OTROS BIENES MUEBLES 28,397 28,397
ACTIVOS INTANGIBLES 0 0
SOFTWARE 3,988,080 3,988,080
Licencias Informaticas e Intelectuales 1,199,349 1,199,349
Totgr 26,753,131 r 26,753,131
Concepto 2025 2024

DEPRECIACION, DETERIORO ACUMULADA DE BIENES MUEBLES 14,428,939 13,396,733
AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS INTANGIBLES 1,423,308 991,066
Total 15,852,247 14,387,799

Comests DEPRECIACION| CARGOS DEL | ABONOS DEL | DEPRECIACION

HISTORICA PERIODO PERIODO ACUMULADA

Depreciacion Acum. Bienes Muebles 13,396,733 0 1,032,206 14,428,939

Amortizacion Acum. De Activos Intangibles 991,066 432,243 1,423,308

Total 14,387,799r 0 1,464,448 15,852,247
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Criterios Aplicados:

El Centro ha reconocido la depreciacion de sus bienes muebles, tal como lo establecen las principales
reglas de registro y valoracion del patrimom’o (elementos generales), emitidas por el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable, asi como las reglas especificas del registro y valoracion del
patrimonio y los parametros de estimacion de vida util.

Los bienes del Centro se encuentran en buen estado.

A continuacion, se enlistan los porcentajes de depreciacion utilizados:

% DEPRECIACION. NOMBRE DE LA CUENTA
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINIISTRACION
10% Muebles de Oficina. y Estanteria
10% Muebles excepto de Oficina y Estanteria
33.30% Equipo de Computo y Tecnologia de la Informacién
10% Otro Mobiliario y Eq. De Admon.
MOBILIARIO Y EQ. EDUCACIONAL Y RECREATIVO
33.30% Equipo y Aparatos Audiovisuales
33.30% Camaras Fotograficas y de Video
20% Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
EQUIPO DE TRANSPORTE
20% Vehiculo y Equipo de Transporte
20% Carroceria y Remolques
MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
10% Sistemas de Aire Acondicionado
10% Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion
10% Equipos de Generacion Eléctrica
10% Herramientas
10% Otros Equipos
33.33 Amortizacion de Bienes Intangibles

ESTIMACIONES Y DETERIOROS
No aplica

OTROS ACTIVOS
No aplica
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PASIVO

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR

Las partidas que integran este rubro al 31 de marzo de 2025 son las siguientes:

Concepto 2025 2024
Remuneraciones Adicionales y Especiales por Pagar 50,700 42,367
Deudas por Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios 0 263,988
por Pagar a CP
Retenciones por Pagar 2,820,913 1,268,935
Total 2,871,613| 1,575,290
Concanio MAYOR A | MENOR A | MENOR A | MENOR A
" 365 DIAS | 365 DIAS | 180 DIAS | 90 DIAS
Remuneraciones Adicionales y Especiales por Pagar 0 0 0 50,700
Deudas por Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios 0 0 0 0
por Pagar a CP
Retenciones por Pagar 0 0 0| 2,820,972
Total 0 0 0|2,871,672

Retenciones por pagar: El importe de esta cuenta esta constituido principalmente por: Retenciones
de ISR por Sueldos y Salarios, Honorarios y por Arrendamiento, mismo que se pagan en el mes de

Abril de 2024.

Concepto 2025 2024 7/

2117-01-001 Retencion de ISPT por pagar 620,343 1,239,208
2117-01-002 Retencion ISR por arrendamiento 3,085
2117-01-003 Retencion de ISR por honorarios 8,579
2117-01-009 Retenciones por incidencias(faltas) nomina 53,507
2117-01-010 Deducciones caja de ahorro 11,813 10,100
2117-01-011 Cuotas ISSSSTESON nomina 2,097,103
2117-01-012 Deduccion caja de ahorro SUTSPES 2,635 1,135
2117-01-013 Deduccién prestamo caja de ahorro SUTSPES 6,752 6,829
2117-01-015 Descuento por pago indebido 4,761
2117-01-017 Licencia por maternidad 23,999

Suma 2,820,913

FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRACION

No aplica

1,268,935 x\‘
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PASIVOS DIFERIDOS
No aplica

PROVISIONES
No aplica

OTROS PASIVOS
No aplica

lll)  NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

Se afect6 el resultado de ejercicios anteriores por $867,797.

Concepto 2025
Devolucion recurso Secretaria de Hacienda 2024 787,064
Reclasificacion de saldo deudor por depuracion cuentas 2,000
Registro pago de impuestos 3% 2024 78,733
Total| 867,797

IV)  NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
Efectivo y Equivalentes

El analisis de los saldos inicial y final que figuran en la Ultima parte del estado de flujo de efectivo
en la cuenta de efectivo y equivalentes es como sigue:

Concepto 2025 2024
Efectivo 0 0|
Bancos/Tesoreria 4,143,960 2,738,848
Total 4,143,960 2,738,848

Conciliacion de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacion y los saldos de Resultados
del Ejercicio (Ahorro/Desahorro). A continuacion, se presenta la elaboracion de la conciliacion:

Y
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Concepto 2025 2024

Resultados del Ejercicio Ahorro/Desahorro 1,497,456 2,117,905
Movimient i b f

ovm.nen os de partidas (o rubros) que no afectan al 2,035,507| -3,924,014
efectivo.

Depreciacion 1,032,206 3,572,932

Amortizacion 432,243 991,066

Incrementos en las provisiones 1,296,323| -3,645,685

Incremento en inversiones producido por revaluacion 0 0

Ganancia/pérdida en venta de bienes muebles, inmuebles e 0 0
intangibles

Incremento en cuentas por cobrar 142,533 -131,544

Partidas extraordinarias -867,797| -4,710,784
Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacién 3,532,963 -1,806,110

En el rubro de los Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacién en el renglén de “Otras
Aplicaciones de Operacion” asciende a $562,725 correspondiente a pagos de proveedores y
recuperacion de cuentas por cobrar del ejercicio anterior, reintegro de remanentes, entre otras
salidas de efectivo que no afectaron el resultado del ejercicio del 2025.

V) CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, AS| COMO ENTRE
LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES

Concepto 2024

Ingresos Presupuestales 21,532,472

(-) Ingresos Presupuestales No Contables 0
(+) Ingresos Contables No Presupuestales 0
Total Ingresos Contables 21,532,472

Egresos Presupuestales 18,570,568

(-) Egresos Presupuestales No Contables 0
(+) Egresos Contables No Presupuestales 1,464,448
Total Egresos Contables 20,035,016
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c) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTALES:

Cuentas de Orden Presupuestarias de Ingresos
Concepto 2025
Ley de Ingresos Estimada 98,856,417.14
Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada -81,668.04
Ley de Ingresos Devengada 21,532,472.04
Ley de Ingresos Recaudada 21,532,472.04

Cuentas de Orden Presupuestarias de Egresos

Concepto 2025
Presupuesto de Egresos Aprobado 98,856,417.14
Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado -81,668.04
Presupuesto de Egresos Comprometido 84,058,234.96
Presupuesto de Egresos Devengado 18,570,568.06
Presupuesto de Egresos Ejercido 18,562,234.56
Presupuesto de Egresos Pagado 18,562,234.56

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor™.

R

Elabdré \Nléjsé Autorizé
C.P. Manuela Haydee Martinez Le6n Ing. Maria ra Jiménez Romo LD. Omar Arturo Murrieta Gines
Directora de Recursos Financieros y Contabilidad Directora de Administracién Director General
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