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SECRETARIA DEL TRABAJO
DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA
OFICIO No. DGAST-PPT/021/2022.
Hermosillo, Sonora, a 25 de Enero del 2023.
"2023: Afio de Adolfo de la Huerta”

LIC.2AVID FERNANDO SCTC ALDAY

DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO DE CONCILIACION
LABORAL DEL ESTADO DE SONORA.

PRESENTE.

PRESENTE.

De conformidad con lo aprobado por el Decreto Numero 91 del presupuesto de Egresos del Gobierno
del Estado de Sonora para el Ejercicio Fiscal 2023, me permito comunicar a usted, que los recursos
aprobados para los Centros de Conciliacion del Estado de Sonora a su cargo alcanzan un monto total
anual de: $98,509,275.00 (Son: Noventa y Ocho Millones Quinientos Nueve Mil Doscientos Setenta y
Cinco pesos 00/100 M.N.), en el citado capitulo de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas, segun la clasificacién del gasto por su objeto econémico, misma que de manera integra
muestra la siguiente estructura de asignaciones de gasto:

PARTIDA DESCRIPCICH TOTAL
411011 SERV. FERSONALES 69,503,477.82
411021 MAT. Y SUMINISTROSS 5,401,213.00
411031 SERVICIOS GENERALES 11,153,050.00
411051 B MUEB INMUEB E INTA 8,004,000.00
411151 OTR.SEGUROS LABORALE 906,000.00
411171 PREV. P/ INCREM SUEL 3,541,534.18

98,509,275.00

Se hace la relevancia de atender las disposiciones contenidas en la Ley Namero 160, de Austeridad
y Ahorro del Estado de Sonora y sus Municipios, al igual que lo estipulado por la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

De igual manera es importante, hacer especial mencion, en el sentido de que al depender de la
proyeccion general de ingresos prevista en la Ley para el presente ejercicio, se encuentran sujetos a
la incertidumbre, riesgos y contingencias, que rodean a toda estimacion de ingresos, de tal forma que
la mencionada Presupuestacion no es garantia alguna de que en el transcurso del afio recibiran con
entera regularidad e Integramente las ministraciones que hayan sido calendarizadas para su entrega,
situacion que supone el reservado ejercicio de las ministraciones establecidas, a fin de mantener el
apego de sus gastos efectivamente recibidos en el transcurso del ejercicio, pues concluido el mismo,
resultard poco probable la entrega de ministraciones pendientes.
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Contemplados los recursos con un alcance anual, se presentan asignados también de acuerdo con
los programas y Unidades Administrativas coordinados por esta Secretaria, disponiendo del
correspondiente calendario de ejecucion, abocado al acoplamiento de su aplicacién con las
necesidades reales de la gestion programatica, por lo que debera atenuar urgencias y presiones
propias de una direccion firmemente establecida, por ello, se adjunta al presente el calendario que
regulara el ritmo de gasto y progresion de las metas sustantivas de los programas especificos de las
Unidades Administrativas.

Asimismo, y atendiendo a lo estipulado por el Articulo 29 del Decreto Nimero 91, del Presupuesto de
Egresos del Gobiemo del Estado de Sonora para el Ejercicio Fiscal 2023: "La Secretaria dara
seguimiento mensual a la evolucion de los ingresos y gastos proyectados y efectuara los ajustes al
gasto que sean requeridos, a efecto de favorecer el balance presupuestario del Gobierno del Estado”.
Asl, en el marco de la Ley Nimero 160, de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y sus Municipios,
al igual que de lo observado sobre el manejo de Fondos Rotatorios en el ambito de las dependencias
que conforma la Administracion Centralizadza, se recomienda para todas las Unidades Administrativas
que dispongan de ellos, con base en los recursos que les son aprobados en el presupuesto
identificando la correspondiente reserva de recursos para su cancelacion al término del ejercicio, ya
que la autorizacion de los mismos no debe traducirse al final en dificultades para el oportuno cierre de
ejercicio, mucho menos de requerimientos de adecuaciones presupuestales que supongan gastos
adicionales motivados por imprevisiones en e! manejo de los fondos rotatorios.

De igual manera, correspondiendo con lo dispuesto por el articulo 36 del Reglamento de la Ley del
Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubemamental y Gasto Publico Estatal, se adjuntan al
presente el anexo con el presupuesto detallado y calendarizado, siendo ello la materia prima
fundamental a la que refieren los avances de informes trimestrales, asi como de su recuento final de
cierre y Cuenta Pablica, donde se habra de prestar especial atencién a las variaciones que se originen
respecto de lo inicialmente programado. Asi mismo, se tomara como referencia para el cumplimiento
de metas y objetivos, aquella informacién calendarizada por las dependencias y entidades, dentro de
los respectivos tomos de Matrices de Indicadores de Resultados y los Programas Operativos Anuales.
Se le recuerda adicionalmente, la aplicacién del Acuerdo por el que se emiten las Normmas y
Metodologia para la Determinacion de los Momentas Contables de los Egresos, ello por la pertinencia
que las mismas significan en cuanto a la disminucién de posibles observaciones al ejercicio de su
gasto, por parie de las instancias fiscalizadoras.

Se enfatiza que los informes de avance periddico del presupuesto aprobado y de sus programas, asi
como la rendicidn de la cuenta de la hacienda publica estatal, atenderén a lo establecido por la Ley
General de Contabilidad Gubernamental en su articulo 52 concerniente a que el analisis de las cifras
del gasto se hara con base en el momento contable del devengado, comparando el mismo contra el
monto del presupuesto aprobado anual y de ser necesario se recurrird complementariamente al
momento del modificado, cuando éste contribuya a una mejor comprension de la evolucion de los
recursos aprobados.

Se aprecia oportuno considerar, que el articulo 32 del Decreto que Aprueba el Presupuesto de
Egresos, consecuente con el mandato general de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y de los Municipios, dispone que: "Las Ampliaciones Liquidas al Presupuesto del Estado
se autorizardn exclusivamente cuando se disponga de fuente de financiamiento debidamente
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identificada en el presupuesto de ingresos, por lo que los entes plblicos deberan solicitar autorizacion
de lz Secretaria”.

Para efecto -de la adjudicacién de las obras y adquisiciones de bienes muebles por el monto de las
mismas, debera de atender lo que se establece en los articulos 74,75 y 76 del Decreto de Presupuesto
de Egresos del Estado para el ejercicio fiscal 2023, aplicando para los procesos de licitacion y
contratacién, la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios segln corresponda por el tipo de recursos que se trate.

Sin otro particular de momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE
DIRECTORA GENERAL ADMINISTRATIVA DE LA
SECRETARIA DE\RABAJQ‘
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PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023
CENTROS DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADD DE SONORA

TOTAL ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL wmyo | Junio JuLio AGOSTO | SEPTIEMBRE| OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
69,503,477.82|  6.226,682.00 5154931.00] 5154,931.00] 5154,831.00] 5,154,991,00] 5154,03100 6.226082.00] 5154,931.00] 5154,831.00] 6,164,931.00] 6,371,00082| 743557500
5,401,213,00 268536.92| 273238950 298,535.92 206,535.62 20053502 20853502 206,535 92 268,535 266,535 92 296,530.14 0.00 0.00|
411031 [SERVICIOS GENERALES 11,153,050.00 853,062.88] 5,585,485.00 £13,062.85 613,062.80 613,05285] 61306265 613,062.65 61305268 613,062.88 613,082.12 0.00 0.00]
411051 _|B MUEB INMUEB E INTA B,004,000.00 665,959.00 666,999.00 665,099.00 £85,890,00 666,998.00]  €665,993.00 666,965.00]  666,969.00 605,606.00 B68,689.00 666,899.00 667,011.00
411151 _ |OTR.SEGUROS LABORALE 606,000.00] 75,500.00 75,500.00 75,500.00, 75,500.00 75,500.00] 75,500.00 7550000 75,500.00 75,600,00 75,500,00/ 75,500,00) 75,500.00

411171 |PREV. P/ INCREM SUEL 3,541,534.18 255,140.00 255,140.00 295,140.00 265,140.00 295,140.00 295,140 00 295,140.00 285,140.00 205,140.00 285,140.00 295,140.00 294,994.18



